CURRICULUM VITAE
GUSTIA DWIPAYANA, S.SI

TENTANG SAYA

Saya adalah seorang laki-laki
berkeluarga dengan mempunyai
2 anak. Lahir di Bandung, 27
Agustus 1979 (40 tahun). Hobi
berolahraga, otomotif, bermain
musik dan bernyanyi.

Pondok Ungu Permai Sektor V
Blok N 13 No. 9 RT 007/005
Kel. Bahagia, Kec. Babelan
Kab. Bekasi— 17612

gustiadwipayana@gmail.com
gustiadwi@taspenlife.com

0812 9663 3169

KEPRIBADIAN SAYA

Tenang, fokus, proaktif dan inovatif

Mudah bergaul, supel, dan senang bersosialisasi dengan banyak
orang.

Mampu berkomunikasi, berinteraksi dan cepat beradaptasi dengan
lingkungan yang baru.

Mempunyai motivasi yang kuat, pekerja keras, kreatif, berpikiran
terbuka, mampu bekerja dibawah tekanan, siap menerima tantangan,
disiplin, berorientasi kepada pelanggan, dan memiliki semangat untuk

belajar dengan cepat.

KEMAMPUAN SAYA

Mempunyai kemampuan manajerial yang baik dan memiliki jiwa

kepemimpinan.

Mampu melakukan analisa dan memberikan solusi dalam
menyelesaikan masalah.

Memahami dan mengerti proses bisnis dalam industri Asuransi Jiwa
baik individu maupun grup serta dapat melakukan pendekatan yang
baik dalam pengembangan bisnis.

Mempunyai kemampuan mengoperasikan Microsoft Office Program,
dengan baik guna mendukung berbagai macam pekerjaan seperti
analisa data, penyajian informasi sampai dengan analisa untuk
mengambil keputusan.

Mempunyai pengetahuan lebih tentang industri asuransi untuk semua
produk (Pertangunggan Perorangan, Unitlink, Pertanggungan
Kumpulan, Program Manfaat Karyawan(Employee Benefit Program),
PSAK 24, Program Pensiun, DPLK, Bancassurance, Asuransi Kredit,
Asuransi Kematian, dll).

Mempunyai pengetahuan marketing, produk, pelayanan dan
penjualan serta pengembangan bisnis.

Mampu menentukan target pasar dan pengetahuan yang baik
mengenai trend pasar.

Mempunyai pengalaman dan pengetahuan dalam mengelola dan
menjual produk Pertanggungan Kumpulan dan Employee Benefit
Program termasuk Jaminan Hari Tua, Tunjangan HariTua, Pensiun,
Aspurjab, Askes, DPLK, dan semua produk yang berkaitan dengan
UUK 13 tahun 2003 tentang ketenagakerjaan.



PENGALAMAN KERJA

PT ASURANSI JIWA TASPEN

26 Feb 2020 s.d Sekarang

Bidang usaha
Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

: Perusahaan Asuransi Jiwa
: Fungsional Hubungan Kemitraan

Non Bank

: Kepala Divisi Penjualan
: 01 Okt 2020 s.d sekarang

: Fungsional Corporate Business

Partnership

: Kepala Divisi Penjualan
: 26 Feb 2020 s.d 30 Sep 2020

PT ASURANSI JIWASRAYA (Persero)
01 Mar 2008 s.d 25 Feb 2020

Bidang usaha
Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

Posisi

Tanggung jawab langsung

Periode

: Perusahaan Asuransi Jiwa

: Corporate Business Manager (Wilayah

Makassar)

: Head of Corporate Business Relationship
: 15 Jan 2019 s.d sekarang

: Kepala Bagian Operasional dan

Penjualan (Wilayah Makassar)

: Kepala Kantor Wilayah
: 01 Sep 2017 s.d 14 Jan 2019

: Kepala Seksi Pemasaran dan

Dukungan Operasional (Kantor
Pusat)

: Kepala Bagian Operasional dan Penjualan

Program Manfaat Karyawan
: 01 Mar 2016 s.d 31 Aug 2017

: Kepala Seksi Pasar Uang dan

Pendapatan Tetap (Kantor
Pusat)

: Kepala Bagian Dana
: 01 Feb 2014 s.d 14 Mar 2016

: Kepala Seksi Pinjaman Polis (Kantor

Pusat)

: Kepala Bagian Dana
: 15 Feb 2011 s.d 31 Jan 2014

: Admin Pertanggungan

(Cabang Serang)

: Kepala Seksi Pertanggungan
: 01 Mar 2008 s.d 14 Feb 2011



PT LG INSURANCE
01 Sep 2005 s.d 31 Apr 2006

Posisi : Admin Underwriting
Tanggung jawab langsung : Head of Underwriting
Periode : 01 Sep 2005 s.d 31 Apr 2006

TIM PENGEOLAHAN DATA CPNS
01 Sep 2005 s.d 31 Apr 2006

Posisi : Entri Data
Periode : 01 Juli 2003 s.d 31 Jul 2005

PENDIDIKAN FORMAL

S1, lulusan Universitas Padjadjaran Bandung, Jurusan Matematika
Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan Alam, Oktober 2005.
IPK : 2,78

PENDIDIKAN NON FORMAL

31 Maret 2022 — Sosialisasi Manajemen Risiko

29-30 April 2021 — In House Training Sistem manajemen Mutu
dan Sistem Keamanan Informasi Berbasis ISO
19011:2018 for Auditing Management
Systems

25 Maret 2019 — Great Corporate Business Program (GCBP)
Batch 1 Tahun 2019

04 Juni 2018 — High Impact Sales JS Pro Mapan Makassar
25 Februari 2018  — Workshop Program Manfaat Karyawan dan
Bancassurance & Aliansi Strategis

14 Juli 2017 — Certified Financial Planner

21 Desember 2016 - Indonesia Sales Leader Summit 2016

01 Desember 2016 - Breakfast Discussion Series Employee Benefit
13 Oktober 2016  — Pricing Produk Asuransi Kesehatan

28 Juli 2016 — Seminar Pensiun Indonesia - Mengelola

Karyawan Pensiun

19 Maret 2016 — Integrated Leadership Development Program
(ILDP) Basic Level

25 Oktober 2015  — Middle Management Development Program
(MMDP)

22 Januari 2015  — Market Outlook PT Samuel Aset Manajemen
2015 & Investor Gathering

22 Oktober 2014 - School Of Bonds And Fixed Income Batch I
Bond Market & Instruments

29 April 2014 — Risk Mitigation In Capital Market Investment



19 April 2013 — Forecasting & Valuation

28 November 2011 - Pelatihan Mengenal Investasi Lebih Dekat

22 Juli 2011 — Forum Komunikasi Investasi (FKI) BUMN

18 Juni 2011 — Team Building Outing

01 Mei 2010 — Fund Manager Training (Short Course
Weekend)

22 April 2010 — Pelatihan Underwriting Tingkat Basic II

22 April 2009 — Pelatihan Underwriting Tingkat Basic I



