
 

 

FORMULIR DATA PRIBADI 
PESERTA ASSESSMENT 

 
 

      

I. IDENTITAS DIRI 

Nama :   Ricky Pamungkas 

Jenis kelamin : Laki-Laki                    Perempuan   (Beri tanda silang sesuai jenis kelamin anda) 

Tempat lahir : Garut Tgl. Lahir : 08 Agustus 1992 

Jabatan saat ini : Officer    

Email : rickypamungkas@askrindo.co.id No. Telp. : 081910138341 

NIP : 1621.181217    
 

II. RIWAYAT PENDIDIKAN 

No. Pendidikan *) Nama Sekolah Kota Fakultas/Jurusan Tahun Lulus 

1 S1 Universitas Islam Bandung Bandung Ekonomi/Akuntansi 2014 

2      

3      

4      

*) Pendidikan diisi berdasarkan pendidikan formal terakhir atau pendidikan formal setelah SLTA 

 

III. RIWAYAT PEKERJAAN 

Periode 
Tahun 

Nama  Instansi Divisi/ Branch/ Dept. Jabatan Kota 

2018 
Askrindo Divisi Akuntansi OJT Jakarta 

2018 
Askrindo Cabang Mamuju Ka. Unit Keuangan Akuntansi Mamuju 

2019 
Askrindo Cabang Jakarta Cikini Officer Keuangan Akuntansi Jakarta 

 
    

 
    

 
    

 
    

 

 TGL. PENGISIAN : 23 Agustus 2021 

X  



 

 

 

RIWAYAT PEKERJAAN 

Periode 
Tahun 

Nama  Instansi Divisi/ Branch/ Dept. Jabatan Kota 

 
    

 
    

 
    

 
    

 
    

 
    

 
 

IV. PROJECT IMPROVEMENT YANG PERNAH DILAKUKAN DALAM  3 TAHUN TERAKHIR 

No. Project Improvement Tahun Dampak Improvement Peran Dalam Tim *) 

1 

PIC Penagihan piutang KUR BCA 
Tahun 2016 s.d Juni 2021 
Askrindo Cabang Jakarta Cikini 

2019 Piutang IJP KUR BCA dapat 
tertagihkan s.d Juni 2021 

 Koordinator/Leader 

 Penggagas Ide 

x Pelaksana 

 Perencana 

x Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

2 

UAT Pengembangan FMS 2019 Implementasi User pengguna 
system keuangan pada aplikasi 

FMS  

 Koordinator/Leader 

 Penggagas Ide 

x Pelaksana 

 Perencana 

 Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

3 

    Koordinator/Leader 

 Penggagas Ide 

 Pelaksana 

 Perencana 

 Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

 
 

4 

    Koordinator/Leader 

 Penggagas Ide 

 Pelaksana 

 Perencana 

 Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

 
 

5 

    Koordinator/Leader 

 Penggagas Ide 

 Pelaksana 

 Perencana 

 Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

 Penggagas Ide 

*) Beri tanda X pada kotak sesuai dengan peran anda dalam tim 

 



 

 

 

V. PENGHARGAAN 

No. Nama Penghargaan Tahun Pemberi Penghargaan 

1    

2    

3    

4    

5    

 

VI. RIWAYAT ASSESSMENT 

No. Tahun Kepentingan Penyelenggara 

1    

2    

3    

4    

 

 

VII. PEKERJAAN  

1. Apa yang menjadi tolok ukur keberhasilan pada jabatan saat ini ? 

- Menginput transaksi pembayaran dan transaksi penerimaan serta mencatat produksi premi dan produksi klaim yang 
menghasilkan laporan Laba Rugi setiap bulannya. 

- Realisasi pelunasan piutang premi & pelunasan utang klaim  

- Rekonsiliasi pendapatan recoveries dengan bagian Subrogasi setiap bulannya 

- Rekonsiliasi pendapatan premi dengan bagian Underwriting setiap bulannya 

- Menyiapkan data-data permintaan kantor akuntan public PWC Tahun 2019 – 2020 dalam rangka pemeriksaan audit 
laporan keuangan 

- Melakukan penagihan premi  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

VII. PEKERJAAN  

2. Gambarkan kedudukan anda dalam struktur organisasi! (3 level di atas dan 1 level di bawah anda) 

   

 

 

 

 

 

 

 

3. Prestasi terbaik yang pernah dicapai  pada jabatan saat ini ? 

- Mencari rincian piutang premi & utang klaim sesuai data aplikasi akuntansi  

- Menagihkan Piutang Premi IJP KUR Bank BCA s.d Juni 2021 

 

 

 

4. Prestasi terbaik yang pernah dicapai  pada jabatan sebelumnya ? 

- Merapikan berkas administrasi di bagian keuangan & berkas kepagawaian kantor cabang mamuju 

 

 

 

 
 

 

VIII. KEAHLIAN  

1. Bidang keahlian apa saja yang anda miliki hingga saat ini? 

a. Akuntansi 

b. Mengelola pelunasan Asuransi Kredit  

c. Rekonsiliasi 

 



 

 

2. Dari sejumlah bidang keahlian yang anda miliki tersebut di atas, bidang keahlian mana yang paling anda kuasai 
secara mendalam? Jelaskan sampai sejauh mana anda menguasai bidang tersebut! 

- Akuntansi adalah keahlian yang paling dikuasai, sebab dari awal proses pencatatan penerimaan pendapatan dan 
pengeluaran biaya-biaya dengan menggunakan prinsip-prinsip dasar akuntansi sehingga terbentuknya laporan 
keuangan yang di sajikan untuk atasan dalam melihat kinerja performa kantor cabang setiap bulannya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

 


