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FORMULIR DATA PRIBADI 
PESERTA ASSESSMENT 

 
 

      

I. IDENTITAS DIRI 

Nama :   Riza Tirta Pratama 

Jenis kelamin : Laki-Laki                    Perempuan   (Beri tanda silang sesuai jenis kelamin anda) 

Tempat lahir : Bandung Tgl. Lahir : 26 Juli 1993 

Jabatan saat ini : Kepala Unit Pemasaran    

Email : Rizatirtacc@gmail.com No. Telp. : 0852 6125 9639 

NIP : 1600.080217    
 

II. RIWAYAT PENDIDIKAN 

No. Pendidikan *) Nama Sekolah Kota Fakultas/Jurusan Tahun Lulus 

1 Universitas Universitas Komputer Indonesia Bandung Ekonomi / Akuntansi 2015 

*) Pendidikan diisi berdasarkan pendidikan formal terakhir atau pendidikan formal setelah SLTA 

 

III. RIWAYAT PEKERJAAN 

Periode 
Tahun 

Nama  Instansi Divisi/ Branch/ Dept. Jabatan Kota 

2011 PT. Trans Retail 
Indonesia 

Food & Beverage Crew Saladbar Bandung 

2012 PT. Rekso 
Nasional Food 

McDonald’s Setiabudhi Crew PKWT Bandung 

2015 PT. Dhanar Mas 
Concern 

Accounting Cost & Budgeting Staff Bandung 

2017 
PT. Askrindo Kantor Cabang Aceh Staff Underwriting Banda Aceh 

2019 
PT. Askrindo Kantor Cabang Ternate Kepala Unit Pemasaran Ternate 

  
 

TGL. PENGISIAN : 16 November 2021 
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IV. PROJECT IMPROVEMENT YANG PERNAH DILAKUKAN DALAM  3 TAHUN TERAKHIR 

No. Project Improvement Tahun Dampak Improvement Peran Dalam Tim *) 

1 

Pembuatan Aplikasi SPPA (Surat 
Permohonan Penutupan 
Asuransi) melalui Android. 

2020 Kecil X Koordinator/Leader 

X Penggagas Ide 

X Pelaksana 

X Perencana 

X Pencari Informasi/Data 

 Lain2 :…………………= 

*) Beri tanda X pada kotak sesuai dengan peran anda dalam tim 

 
 

V. PENGHARGAAN 

No. Nama Penghargaan Tahun Pemberi Penghargaan 

1 Juara 1 Pencapaian Premi Asuransi Umum 
Kanwil VII Makassar 

2021 Askrindo 

 

VI. RIWAYAT ASSESSMENT 

No. Tahun Kepentingan Penyelenggara 

1 2019 Staff Development Program Markplus 

2 2021 Lembaga Management FEB UI Universitas Indonesia 

 

 

VII. PEKERJAAN  

1. Apa yang menjadi tolok ukur keberhasilan pada jabatan saat ini ? 

a. Market Share KUR > 50% di Bank Himbara. 

b. Tercapainya target premi KUR dan Non KUR tahun anggaran 2021. 

c. Tercapainya target Laba Bersih Askrindo Kantor Cabang Ternate tahun anggaran 2021. 

 

2. Gambarkan kedudukan anda dalam struktur organisasi! (2 level di atas dan 2 level di bawah anda) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pemimpin Wilayah 

Pemimpin Cabang 

Saya 

Staff Pemasaran 
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VII. PEKERJAAN  

3. Prestasi terbaik yang pernah dicapai  pada jabatan saat ini ? 

a. Market Share KUR Askrindo Kantor Cabang Ternate tetap terjaga > 50% dari April 2020 s.d sekarang. 

b. Pencapaian Premi KUR tahun 2020 sebesar 104,89% dari anggaran. 

c. Pencapaian Laba Bersih tahun 2020 sebesar 114,31% dari anggaran. 

4. Prestasi terbaik yang pernah dicapai pada jabatan sebelumnya ? 

a. Berhasil melakukan penutupan asuransi dengan prudent sehingga tidak ada klaim untuk produk suretyship yang 
dilakukan secara Case By Case pada tahun 2017 dan 2018 di Askrindo Kantor Cabang Aceh. 

b. Lulus ujian CGI untuk bidang “Pengantar Prinsip Asuransi dengan predikat “LM” dan Pengantar Hukum Asuransi 
dengan predikat “L” di tahun 2019. 

 

 

VIII. KEAHLIAN  

1. Bidang keahlian apa saja yang anda miliki hingga saat ini? 

a. Underwriting 

b.  Pemasaran 

c. Keuangan dan Akuntansi 

d.  Komputer (Software dan Hardware) 

2. Dari sejumlah bidang keahlian yang anda miliki tersebut di atas, bidang keahlian mana yang paling anda kuasai 
secara mendalam? Jelaskan sampai sejauh mana anda menguasai bidang tersebut! 

 

Keahlian saya di bidang Underwriting, secara garis besar saya memiliki kemampuan untuk dapat melakukan analisa 
terhadap permohonan pengajuan penutupan produk – produk asuransi yang dimiliki oleh Askrindo, bagaimana cara 
mengidentifikasi risiko dan memitigasi risiko tersebut sehingga dapat menjadi premi bagi askrindo dengan risiko yang 
seminimal mungkin. 

 

 

 

 

 

 

 


