
 
LEMBAR EVALUASI DAN KOMITMEN 

  KARYAWAN KONTRAK/PROBATION 
 Periode : ………………………. 

 

 

1. Hal-Hal Positif yang Pernah Dilakukan 

(minimal 2) 

Kapan Hal Tersebut 

Dilakukan 

Dampak Terhadap Perusahaan 

  

 

 

 

 

  

 

 
2. Hal-Hal Kurang Baik yang Pernah 

Dilakukan (minimal 2) 

Kapan Hal Tersebut 

Dilakukan 

Dampak Terhadap Perusahaan 

  

 

 

 

 

  

 

3. Perilaku-perilaku baik yang harus dipertahankan dan ditingkatkan 

 

 

 

4. Kekurangan yang harus diperbaiki 

 

 

 

5. Komitmen untuk melaksanakan langkah-langkah untuk perbaikan kinerja 

a. 

 

b. 

 

c. 

 

6. Support yang diperlukan untuk melaksanakan komitmen tersebut 

 

NAMA KARYAWAN :  

NAMA ATASAN :  

TANGGAL AKHIR :  

TTD KARYAWAN 
 
 
 
 

 
(………………………………….) 

TTD ATASAN 
 
 
 
 

 
(…………………………………….) 


